ESTATUTS DE

L’ASSOCIACIO CATALANA DE PSICOLOGIAV 5, Sove

DE L’ESPORT (ACPE)

Capftol I. Naturalesa i finalitats de ’associacié

Article I/ "L'Associaci6 Catalana de Psicologia de 'Esport’, és una
entitat que aspira i tendeix a agrupar-se en si, per al compliment de
les finalitats que més avall es detallen, a tota persona fisica o
juridica, interessada en el foment, investigacié i desenvolupament de
la Psicologia de I'Activitat Fisica i 'Esport.

L'entitat es regira per a Llei 7/1997, de 18 de juny, d'associacions
(article 3.1.a de F'LA), i per la Llei organica 1/2002, de 22 de marg,
reguladora del dret d'associacié.

Article 2/ Sén finalitats d’aquesta associacié les segiients:

A. E1 foment de I'estudi de |a psicologia, aplicat al moviment huma i
especialment a I'activitat fisica, i a la subsegient aplicacié de
I'esmentat estudi a I'esport i educacié fisica.

B. La difusié informativa de la psicologia de I'activitat fisica i 'esport,
a fravés de conferéncies, seminaris, cursos, convencions,
simposis i publicacions.

C. L'elaboraci6 i intercanvi d’experiéncies, investigacions i estudis,
amb qualsevol altra associacié, o ens juridic, tant privat com
public, nacional o estranger, aixi com persones fisiques
interessades en el desenvolupament de la psicologia de 'esport
en general.

Queda exclosa de les seves finalitats tot anim de lucre.

Per al desenvolupament d'aquestes finalitats es podran crear

seccions que es regiran per reglaments interns, que no podran

vulnerar I'establert en els Estatuts.

Capitol Il. Domicili i ambit territorial
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—Article 4/ L'activitat d'aquesta :A?asoctaclo'qt.eaa: Gisdumscrita a
-..,..Catalunya.

Capitol IIl. Personalitat i represegtacié .

" Article 5/ "L'Assaciécié Catalana de Psicologia de I'Esport”, com a

persona juridica, te capacitat per adquirir i posseir tota classe de
béns, realitzar sobre ells actes de disposicié de tota classe,
contraure obligacions i exercitar, d'acord amb el dret, les accions i
excepcions de qualsevol indole que li competeixen,

L'exercici d'aquests drets quedara subjecte a les normes que
aquests estableixin.

Article 6/ La representacié de la mateixa per a tota classe d'actes i
sense limitacié, correspon a la Junta Directiva i, per delegaci6
d'aquesta, quan aixi ho acordi, al seuw/seva President/Presidenta.

Capftol IV. Patrimoni, recursos econdmics i limit del
pressupost anual

Article 7/ "L'Associacié Catalana de Psicologia de I'Esport" no té
patrimoni,

Article 8/ Els recursos econdmics de 'entitat, per al seu sosteniment

i per a la realitzacié de les seves finalitats es nodriran:

A. De les quotes dels/de les seus/seves associats/associades.

B. De les donacions que puguin fer-li persones naturals o juridiques
dins del regulat per la Llei.

C. Dels ingressos que s'obtinguin amb les publicacions que s'aditin,
els cursos que s'imparteixin i les recaptacions que en general
puguin obtenir-se a través de conferéncies, simposis, aixi com de
qualsevol altra activitat difusora del seu objecte. /

Article 9/ El pressupost anual de I'Associacié, no podra excedir dels

‘ingressos previstos per a igual periode, i en cap cas, de la quantitat

de 30087,3 euros (5000000 de pessetes).
Per.a que el pressupost de despeses pugui ésser supenor, es

Article 3/ El domicili de I'Associacié Catalana de Psicologi
I'Esport”, és al carrer La Riera 4, 1r, de Matarg. ‘
Qualsevol canvi o modificacié d'aquest domicili, es comuni ta
aviat com es produeixi a I'autoritat competent.

T Generalitat de Catalunva precisara que concorregui la necessitat, declarada i aprovada per la
,gepaﬂa“‘e"tde Justior Junta Directiva, d'efectuar una despesa extraordinaria i s'obtingui

,éigff,’:?agﬂ”’ﬁige 2% rautoritzacié legal que procedeixi
d’Entitats
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Capitol V. Dels/de les socis/socies

Article 10/ Aquesta Associacié esta integrada per les seguients
classes de socis/sdcies: a) de nimero; b) protectors; c) de merit; |d)
d'honor.

A. 86n socis/socies de numero, totes aquelles persones f|5|ques,
majors d'edat, titulats en Psicologia, 0 que sense posseir el titol,
per la seva activitat estiguin vinculats i interessats en la psicologia
de I'esport i el seu desenvolupament; i que havent sol-licitat ésser
soci/sdcia de PAssociacié hagin estat acceptats per la Junta
Directiva,

B. Es consideren socis/sdcies protecfors aquells que contribueixen
amb alguna quantitat o quota extraordindria que per la seva
quantia els faci mereixedors, a judici de la Junta Directiva,
d'aquesta distincié.

C. Seran socis/socies de meért, els qui, pels serveis prestats a
I'entitat, mereixin aguesta distincio.

D. Es consideren socis/socies d'honor, les persones que pels seus
excepcionals meérits es facin creditors d'aixd.

Aquestes dues Ultimes distincions s'atorgaran per I'Assemblea

General a proposta i amb informe de la Junta Directiva.

Article 11/ Tots/totes elsfles socis/socies de nimero tindran veu i vot
en les Juntes o Assemblees Generals i podran elegir i ésser elegits
per desenvolupar carrecs a les Juntes Directives, amb les seglients
limitacions:

A. Per ser elegit President/Presidenta de "'Associacié Catalana de

Psicologia de I'Esport”, ha de posseir linteressat la condicid de.

soci/sdcia i tenir 'antiguitat minima de dos anys, no interrompuda,
de soci/socia de I'entitat.

B. ElsfLes socis/socies han d'ostentar per als altres carrecs la
qualitat de socis/socies durant un periode minim i no interromput
d'un any.

Article 12/ Per ingressar com a socifsocia es requereix ser major
d'edat i llicenciat/llicenciada en Psicologia, o estar especialment

e ity TN
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; -Artlcle 13/ Per ingressar cori 5 mlmcua ‘ae’ réntitat, ?ormalltzara

~ "l'aspirant una sol-licitud, que haura de ser avaluada per dos/dues

socisfsocies de numero, on haura de constar el seu nom i cognoms,
edat, professid, estat, domicili i lloc de ,naixement.

_La Junta Directiva en la primera sessid que celebri després.de rebre

la sol-licitud, acceptara o denegara I'admissié del sollicitant, sense
haver de donar explicacions en cas denegatori.

Les sollicituds d'ingrés seran arxivades. La falsedat de qualsevol de
les dades consignades en ella, serad causa d'anullacié de la qualitat
de socifsocia.

Capitol VI. Dels drets | deures dels/de Iles
associats/associades

A/ Drets

Article 14/ Els drets dels/de les socis/sdcies sén els seglients.

A. Gaudir dels beneficis de tota indole que proporcioni l'entitat,
subjecte en tot cas a les disposicions de la Junta Directiva o a les
normes dels Reglaments interiors, si hi son.’

B. Utilitzar tots els medis d'instruccié que proporcioni ['entitat,
ajustant-se a les normes que s'hagin dictat a tal efecte.

C. Concérrer quan s'estimi convenient, als actes que es realitzin en
el local social, podent restar en ell, el temps que es desitgi durant
les hores que la Junta Directiva hagi declarat habils per aixo,

D. Assistir a les Juntes Generals i emetre en elles el seu parer i vot,
formular projectes, proposicions © mocions i ser escoltat per la
Junta Directiva sobre qualsevol reclamacio.

B/ Deures

Article 15/ Sén deures dels/de les associats/associades els

seglents:

A. Satisfer amb puntualitat la quota periddica que es troba establerta.

B. Complir el que disposin els Estatuts i acatar els acords emanats
de ifes Juntes Generals o Directives, aixi com les especifiques

interessat en el desenvolupament de la psicologia de {'esport

aspecte que valorara la Junta Directiva, en el moment de daneramat
sol-licitud d'entrada, com a socnlsbcua de qualsevol interess @epaﬂa"‘
ho. Dirgce!
id
Sukd
Jur

que senyali el/la Vocal de torn.
C. Comunicar alfa la Secretari/Secretéria els canvis de domicili.
D. Denunciar davant la Junta Directiva qualsevol anormalitat o

| @Entitats deficiéncia que observi en el desenvolupament dels serveis que
i del Prolectorat Ientllat tingul establerts.
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E. Acceptar i desenvolupar amb interés i diligéncia, els carrecs per a
que siguin designats, menys quan existeixin causes justificades
de impossibilitat. ‘ Yeme T

Capitol VII. De la pérdua de la qualitat de socis/sdcies e 2

Article 16/ Seran causes que originin la pérdua de la qualitat de

socis/socies i drets annexes, els seguents:

A. La manca de pagament durant dos periodes consecutius de la
quota.

B. La realitzacié, dins o fora del local social, d'actes delictius que li
facin desmeréixer en el concepte public o que lesioni d'alguna
manera el prestigi o el bon ordre de I'entitat o els seus interessos.

C. La desobediéncia dels acords de les Juntes Generals o de la
Junta Directiva i la manca de respecte o consideracid als
membres d'aquesta o de qualsevol! altre/altra soci/sdcia, dins del
local social.

D. Voluntariament a sol-licitud del/de la soci/socia.

En els casos previstos, es formara l'expedient corresponent, i
linteressat tindra dret a ser escoltat préviament a I'adopcio de
mesures disciplinaries. Aixi mateix, el sancionat tindra dret a
recérrer-hi davant I'assemblea general, per a que aquesta modifiqui
o confirmi la resolucié que en el seu dia adoptés la Junta Directiva.

Capitol VIil. De les Juntes Generals

Article 17/ Se celebrara la Junta General Ordinaria una vegada cada
any, disposant la Junta Directiva el dia i hora que ha de celebrar-se.

Article 18/ Les convocatories es faran amb la deguda antelacié, per
mitia d'avisos que es col-locaran vuit dies abans en els llocs més
visibles de 'entitat i enviant una notificacié a cada un/una dels/de les
associats/associades.
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glamentariament "necessith « dwn ¢ defermimat mlimero  de
cis/sdeies per a la seva aprovacio

; rticle 20/ Les sessions de les Juntes Generals podran prorrogar-se
—..0 convertir-se en permanents si aixi ho acorden la majoria dels/de
les socis/sdcies de nimero que assisteixin a ella.

Article 21/ Si en el transcurs d'una sessié no fossin totalment resolts
els assumptes plantejats a la Junta General, se suspendra aquesta,
havent-se de reprendre les seves deliberacions en la sessié6 o
sessions que s'efectuin dins dels wuit dies seglents, sense
menyscabament del que determina |'article anterior.

Article 22/ Podra celebrar-se Junta General Extraordinaria per acord
de la Junta Directiva, o bé a requeriment d'un terg dels/de les
socis/socies de nlUmero que hauran de sol-licitar-ho per escrit, fent
constar concretament l'assumpte que es vol dilucidar.

Article 23/ En les Juntes Extraordinaries no podran dilucidar-se més

assumptes que els enumerats en la convocatéria:

1. Lectura de la convocatéria.

2. Lectura de I'Acta de la sessi¢ anterior que podra ésser discutida
abans de ia seva aprovacié pel que fa a l'exactitud del seu
contingut, motivada per error 0 omissié en ser redactada, perod
haura d'aprovar-se sense esmenes ni alteracions que vulnerin els
acords que continguin.

- Lectura i discussié del balang anual de despeses i ingressos.

. Lectura del nombre d'altes i baixes produides durant 'any anterior.

. Lectura, discussié i votacié dels dictamens emesos per les
comissions designades a la Junta General anterior.

6. Lectura de la tramitacié i emors recaiguts en els expedients

d'expulsio. ‘

7. Lectura, discussié i votaci6 de les proposicions presentades a la

mesa abans de comengar la sessio.

AW

Article 19/ EliLa President/Presidenta declarara constitui ta,
' iad | . o ralitat de Catalunva -
a l'hora anunciada, en la primera convo_cat_ng sempre q MBS ment de Justicia
la meitat més un dels/de les socis/socies, o en y ¥ General de Dret
convocatoria, amb el nimero de socis/sdcies presents, essent. ats Juridiques

—Article 24/ Discutit l'ordre del dia, elfla’ President/Presidenta
concedira la paraula per a assumptes generals, on els/les
socis/socies podran plantejar assumptes d'evident urgéncia, que
mereixin ésser atesos, i presentar mocions i projectes que estimin

JEntitats  adequats;

e cid Ge
tots els acords presos per a majoria, excepte aquells en elsiqualgues //gel";;' it
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Article 25/ Un cop llegida una proposicid, l'argumentaré el sigjnan( o]

un dels signants, podent impugnar-la només elfla socifsdciaque én ..

primer lloc dissentis i hagués demanat Ia paraula amb aquest
objecte.
Ampliament discutida, ellla President/Presidenta haura dexpoaar si

es pren en consideracié o no. Si la majoria no mostra la seva
Pacoltissin

aquiescéncia quedard tancada la discussib; si
favorablement, donant el seu assentiment, passara a estudi de Ia
Directiva o una Comissid; si queda en estudi, caldra que figuri en
l'ordre del dia de la Junta General seguient.

Article 26/ Presa en consideracié una proposicid pot declarar-se
urgent per acord de la majoria; si succeeix aixi quedara sense efecte
el nomenament de la Comissié abans citada; en consegiéncia
s'entaulara debat establint tres torns en pro i tres en contra, amb dret
a rectificar una sola vegada, sometent a votacié de fa Junta que se
celebri, la proposicié considerada d'urgéncia.

Queden excloses d'aquest article les proposicions que tendeixin a
introduir modificacions en els Estatuts.

Article 27/ Per poder assistir a les Juntes Generals, és
indispensable la presentacid del carnet d'identitat | estar al corrent
pel que fa al pagament.

Article 28/ En les Juntes Generals i Directives que se celebrin, elfla
President/ Presidenta dirigira les discussions, fara els resums i
concedira la paraula als qui la sol-licitin.

En les Juntes Generals abans citades, i quan les circumstancies del
moment ho aconsellin, es procedira al nomenament d'una mesa de
discussio.

Article 29/ Es fara Us de la paraula ordenadament, cenyint-se a
lassumpte que es desitia tractar. Quan la discussid entaulada
adquireixi caracters excessius d'extensié, i el/la President/Presidenta
amb l'assentiment de la General consideri suficientment discutit
l'assumpte objecte de l'alliberaci6, es donara per acabat el debat,
procedint-se a la votacid si dona peu a ella.

Article 30/ Es podra aixi mateix fer s de la paraula per a al-lusions

personals ¢ en defensa d'un absent, no admetent-se en aquest cas
més que la defensa per part de qui es faci carrec della, o la

g

.08 fe igete "
___contestacié a l'al'lusi6 i les expliCagionssdel Gui hagliée Gonat peu a

l'incident.

Article 31/ Les questions d'ordre i prévies (on només podra ser
admeés el breu raonament del qui les promou), ocupen lloc preferent
sobre totes les altres, inclds sobre les que en qualsevol moment es

" discuteixin, de tal sort, que per aquest concepte pot interrompre's a

I'orador/oradora que estigués en {'Us de la paraula.

La qlestié d'ordre rau en I'existéncia d'algun fet o motiu que estigui
en pugna o es consideri innecessari a la discussié de l'assumpte del
qui s'esta tractant.

S'entén per questid prévia l'observacié encaminada a dirigir la
discussio, o a I'aclariment de qualsevol fet o concepte que hagi estat
mal interpretat.

Article 32/ Els acords recaiguts seran valids executius si sén presos
per majoria de vots, en cas dempat decidira ella
President/Presidenta amb el seu vot de qualitat, la facultat det qual
nomes esta reconeguda en aquest cas.

Article 33/ Les votacions es dividiran en ordinaries i nominals.
S'entén per votaci6 ordindria aquella que per voluntat de la Junta
sigui presa per unanimitat o assentiment o manifestada amb signes
evidents de conformitat.

Els acords es prendran sempre per votacid ordinaria, excepte en
aquells casos en els quals la majoria demanés votacid nominal.

Les votacions nominals s'efectuaran per mitja de paperetes o per
llistes dels votants en pro i els votants en contra.

Efectuada la votacidé nominal, un dels/de les secretaris/secretaries
escrutadors llegira en veu alta els noms dels/de les socis/socies que
hagin votat en pro i unfuna altre/altra secretari/secretaria procedint
igualment per als voten en contra. Acabada la lectura ellla
President/Presidenta anunciara eI resultat de la votacid i proclamara
I'acord recaigut.

A requeriment expressat per la majoria de socis/socies presents que
tinguin dret a votar, sera secreta la votacio.
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Capitol IX. De |Ia participacié6 del/de les

associats/associades en el organs de govern i del régim

electoral.

Article 34/ Totsftotes elsfles associats/associades tenen dret'a - - 8

actuar com a electors i els exercents com a elegibles en 1la
designacio dels membres de la Junta Directiva.

Article 35/ Cada dos anys la Junta Directiva convocara eleccions
ordinaries per cobrir tots el carrecs de la Junta Directiva,

La convocatdria d'eleccions es fara amb un minim de dos mesos
d'antelacié a la data de la seva realitzacid i especificara el calendari
electoral i el procediment de votacid, escrutini i proclamacié, aixi com
els recursos que escaiguin.

Article 36/ Podran presentar-se candidatures completes, entre sis |

vuit membres, durant el mes posterior a ia convocatéria, a través.

d'un escrit dirigit a la Junta Directiva i avalat per un minim d'un 10%
del nombre total d'associats/associades,

La Junta Directiva proclamara les candidatures validament
presentades fins a vint-i-cinc dies abans de les eleccions, mitjangant
una comunicacio a totsftotes eisfles associats/associades. La Junta
Directiva facilitara, d'acord amb eis mitjans que disposi I'Associacio,
la propaganda de les candidatures en condicions d'igualtat.

Contra la proclamacié de candidatures qualsevol associat/associada
podra presentar una reclamacié davant la Junta Directiva, en el
termini de tres dies, la qual sera resolta en altres tres dies per la
Junta Directiva. '

En el cas que només hi hagi una candidatura, aquesta sera
prociamada, sense necessitat de votaci, el dia que s’hagi fixat per a
la votacid.

En el cas de no presentar-se cap candidatura, es podran realitzar
presentacions individuals fins al mateix dia de les eleccions, sense
haver de presentar avaladors.

Article 37/ La mesa sera constituida per___unfuna
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Article 38/ Els/Les associats/absbcladed exefaitarhntel.sdu dret a vot
en les paperetes oficials, autoritzades per [I'Associacis. En el
moment de votar s'identificaran als membres de la mesa amb el
carnet de soci/sdcia o document nacignal d'identitat i dipositaran llur
vot en una urna precintada. ElfLa secretari/secretaria de la mesa

--anotara en una llista el nom dels/de les associats/associades que

hagin dipositat el seu vot.

Article 39/ Aixi mateix, els/les associats/associades podran votar per
correu ordinari i per les altres modalitats d’enviament acordades en
el reglament electoral, fent arribar al/a la president/presidenta de la
mesa la papereta de vot, en un sobre tancat, | sense cap tipus
d'anotacié o indicacié que permeti identificar la persona que I'ha
emes, inclés dins d'un altre sobre, juntament amb la fotocopia del
carnet de socifsocia o, altemativament, det Document Nacional
d'ldentitat o I'autenticacio notarial del remitent. A la solapa d’aquest
darrer sobre s'han de fer constar les dades del votant i aquest ha de
signar el sobre encreuant ia solapa a fi de garantir-ne la integritat.

Article 40/ Un cop acabada la votacio, la mesa comprovara que els
vots enviats per correu fins al dia de la votacié corresponen a
associats/associades que no I'han exercit personalment. A
continuacié s'obriran els sobres, s'introduiran les paperetes a I'urna i
se'n fara I'escrutini, el qual sera public, '

EllLa secretari/secretaria de mesa aixecara acta de la votacié i les
seves incidéncies, la qual haura de ser signada per tots els membres
de la mesa i pels/per les interventorsfinterventores, si n'hi havia, els
quals tindran dret a fer constar Hurs queixes.

Article 41/ El sistema d’escrutini sera el segient :

- Sera escollida la candidatura més votada.

-Seran nul-les les paperetes que assignin un carrec a un candidat
que no es presenti per aquell carrec, aixi com les que continguin
ratilades, esmenes o qualsevol altre tipus d'alteracié que pugui induir
a error. També seran nuls els vots emesos per correu que continguin
més d'una papereta.

president/presidenta, dos/dues vocals i unfuna secreta iisec
designats per sorteig entre els electors presents. No
formar part els qui siguin candidats/candidates. Cada ¢and
podra designar un interventorfinterventora.
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Article 42/ La Junta Directiva, en el termini de vint-i-quatre hores,
resoldra amb caricter definitiu totes les reclamacions dels/de les
interventorsfinterventores | altres incidéncies, i proclamara la
candidatira elegida.
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La composicié de la nova Junta elegida sera comunicada al

Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya, o a aquell” ‘

altre departament que tingui competéncies en la matéria, i a
tots/totes els/les associats/associades.

La nova Junta Directiva prendra possessio en el iermml méxlm d’un‘

mes des de |a proclamacio.

 Capitol X. Del régim i administracié de la societat

Article 43/ El Govern i Administracio de la Societat estara a camec
de la Junta Directiva, composta d'unfuna President/Presidenta,
unfuna Vice-president/Vice-presidenta, unf/una Tresorer/Tresorera,
unfuna Secretari/Secretaria i entre dos i quatre Vocals.

Article 44/ Les persones que integren la Junta Directiva seran
elegides per dos anys en Assemblea General ordinaria, i els carrecs
es renovaran cada dos anys, a no ser que, tant pel que aquest article
respecte com en els casos previstos en els seglients als quals seran
aplicables, de les limitacions imposades per 'articie 11.

Article 45/ La Junta Directiva cobrira les vacants que es produeixin
en el si de la mateixa durant l'any, informant a la primera Junta
General que se celebri; si les vacants arribessin a ser la meitat dels
seus components, es convocard Junta General Extraordinaria.

Article 46/ Se celebrard sessié ordindria, cada dos mesos i
extraordinaria quant fa Junta Directiva o elfla President/Presidenta ho
acordin, o bé a requeriment de dos/tres Vocals, que hauran de
sol-licitar-ho exposant-se detalladament la seva necessitat i objecte.

Per a que siguin legals els acords que es prenen hauran d'ésser
presents per a les reunions i votacions com a minim la meitat més un
dels components, en primera convocatoria, i en segona seran valids

els acords sigui quin sigui el nimero dels presents, que en tot cas no

poden ser menys de fres.

Article 47/ Els components de la Junta Directiva tenen l'obligacio
d'assistir a les reunions que la mateixa celebri, | si no assistissin_a
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- Article 48/ La Junta Directiva ﬁndrébles 5tnbuc¢oni segients:

A. Nomenar a tots/totes els/les treballadors/treballadores de 'entitat i
- destituir a qualsevol d'ells quan faltessin al compliment del seu
deure.

. Acordar, gestionar o aprovar els contractes publrcs o privats, aixi
com els poders que convingui atorgar.

. Aprovar quan hagi d'assistir la Directiva als actes en els quals
convingui estar representada l'entitat.

. Aprovar o denegar I'admissio de socis/sdcies, previs als tramits
indispensables per ser admesos.

. Resoldre els dubtes i interpretacions dels Estatuts de I'entitat.

. Resoldre totes les peticions i proposicions dirigides a la mateixa.
Les resolucions que s'adopten es comunicaran al primer firmant
en el termini més breu.

. Aprovar o desaprovar els comptes que cada dos mesos rendeixi
elfla TresorerfTresorera de 'entitat.

H. Nomenar per a cada setmana un/una Vocal que inspeccioni i
tingui cura de conservar I'ordre en el local social. Representara
en tots eis seus actes ellla President/Presidenta i en abséncia
d'aquest, tindra les seves mateixes ~atribucions per a la
conservacio de {'ordre.

|. Acceptar o denegar les dendncies que se li presentin per qualsevol
dels membres que la constitueixen.

J. Acordar I'exercici d'accions judicials quan calgui.

K. Presentar un informe de I'Administracio i govern i una Memoria
anual en acabar 'any social.

®

Article 49/ La Junta Directiva assumira les responsabilitats dels
seus actes en front de ia Junta General. Fara el diposit del fons de la
Societat per mitja del/de la Tresorer/Tresorera, en el Banc o Bancs
que estimin més convenients. Formulara en ei mes de Novembre el
projecte de pressupostos de 1 any vinent, per a sotmetre-ho a la
Junta General que a tal efecte haura de celebrar-se en el mes de
Desembre.

Article 50/ Tots els camrecs de la Junta Directiva seran gratuits. Les

~—=gespeses de representacio aniran a carrec de l'entitat.

tres sessions consecutives ni justifiquessin la seva
s'entendra que renuncien al carrec. .
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Capitol XI.

A/ Dellde la president/presidenta i del/de la vice
presidenta

Article 51/ A més dels deures i atribucions que s'assenyalen de
forma expressa en aquests Estatuts, correspon alla la
President/Presidenta:

A. Complir i fer complir aquests Estatuts i totes les disposicions que
la Junta Directiva o General hagi acordat en I'Us de les seves
atribucions. ‘ ;
Convocar i presidir les Juntes Generals i Directiva, tant ordinaries
com extraordinaries. )

Formalitzar a nom de I'entitat els contractes aprovats préviament
per la Junta Directiva i portar la representacié de I'entitat pel que
fa a tots els assumptes judicials o extrajudicials o amb el que es
relacionen amb I'Administracié piblica, amb arranjament al que
disposi la Junta Directiva, Unica responsable davant la Junta
General. g

B.
C.

de la Junta Directiva, o donant coneixement a aquesta quan
siguin ja assumptes realitzats perqué se'ls consideri com a
urgents. .

. Signar amb el/la Secretari/Secretaria els titols i nomenaments de

- tot tipus.

F. Visar i signar amb ella Tresorer/Tresorera o Comptable, els

manaments per a extreure fons d'on estiguin dipositats.

Visar i signar amb elfla Comptable tots els comptes | documents

que hagi de fer efectius elfla Tresorer/Tresorera aixi com també

tots els documents de cobrament.

Suspendre e! contracte i sou a qualsevol contractat o dependent

de I'entitat, donant explicaci6 a la Junta Directiva.

I. Representar a la societat en els actes en els quals sigui convidat, o
en els quals hagi de tenir representacio, previ acord amb la
Directiva. ‘

J. En les reunions de Junta impedira I'is de la paraula als qui en faci

G

H.

-presiquﬂvice-;

. Signar totes les comunicacions d'importancia, prévia autcritzacid

iISL 018 (Y] ) e e [
_Article'52/ Ella Vice-presideri®\ice-fresidefta Suxilidra al/a Ia
.« -, President/Presidenta en tots el treballs que siguin de la seva
.., -incumbéncia i que aquest li encarregui; substituira alla la
__ President/Presidenta quan elllella plegui del squ carrec, ja sigui
temporal—© definitivament, fins que sigui nomenat ella
President/Presidenta en propietat per la Junta General, .
Aixi mateix el/la Vice-president/Vice-presidenta podra substituir al/.
la President/Presidenta en totes les funcions propies d'aquest,
sempre i quan el/la President/Presidenta es trobi absent o autoritzi
al/ala Vice-president/Vice-presidenta (per escrit) en aquest sentit.

B/ Del/ de la 'tresorer/treso;era

Article 53/ ,

A. Rebra i custodiara sota la seva responsabilitat les quantitats que i
lliuri elfla Cobrador/Cobradora, acusant rebut i qualsevol altre que
ingressi en la Societat, anotant-les en el llibre de Caixa que
necessariament haura de portar.

. Fara efectius tots els pagaments necessaris, prévia autoritzacié
del/de la President/Presidenta i ell/fella prengui raé delide la
Comptable, sense el qual seran nul'ls.

. Cada dos mesos donara comptes a la Junta Directiva dels
ingressos i despeses i a la Junta General ordinaria quan se
celebri.

. Obraré en el seu poder els resguards de valors o documents en
diposits que te I'entitat, aixi com el metal lic fins la quantitat que la
Junta Directiva cregui necessaria per a les atencions
peremptories, i I'excedent haurd d'ésser dipositat en una Caixa
d'Estalvis o entitat Bancaria.

Els comptes corrents o d'estalvis s'obriran a-nom de I'Associacié

subscrivint amb elfla President/Presidenta o elfla Vice-

president/Vice-presidenta els manaments per a extraccié de fons.

C/ Delide la secretari/secretaria

Article 54/ |

Us sense haver-la obtingut préviament, evitara en les discu 38100
excessos de llenguatge que puguin ferir a algun/a !'}'ii*
associat/associada i no permetra controvérsies de cap classi

que s'interrompi al/a la soci/sdcia que estigui en Us de la paraula.

&

P Generalitat de Catalunva

A. Assistira a les Juntes Generals i de Directiva ordinaries i
Departament de Justicia extraordinaries.
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isiigmirig::?:i’g"dﬁ/ué:ﬂ'sntltaper a les Juntes Directives, apuntant en ells per ordre de dates,

=135

Juridiques /'fiel Fratectorat les actes que coresponent a les esmentades actes, siguin
Faig consta /est‘a_totocopia
rep?odueix fi nt l'original. -14-

EWM 21 UC-{ 2013 |

L4



ordinaries o  extraordinaries,
President/Presidenta.

C. Fara que es portin els llibres i els registres d'lnscnpcm'de:__
socis/sdcies requerits per al millor ordre i claredat d‘aquest

important servei.

D. Redactara la correspondéncia i tots el documents que sigum

necessaris.

E. Redactara la Memoria anual, i la presentara a la Directiva per a 1a
seva aprovacio.

F. Subministrara totes les dades i facilitara copia de tot alld que
demanin elsfles socis/sdcies, sempre que es refereixi a
I'Administracié i als acords presos per la seva societat, prévia
autoritzacio de la Junta Directiva.

G. Donar comptes alla la President/Presidenta de totes les
comunicacions, instancies i paticions que es rebin.

D/ Dels vocals

Article 55/ Els vocals per ordre de categoria en I'eleccid subsistiran
les vacants que esdevinguin per qualsevol causa en els altres
carrecs de la Directiva, en la qual actuaran constantment com a
membre d'ella, i presidiran, mitjangant acord de la Directiva, les
sessions que estiguin establertes. '

Capitol Xil.- De la dissolucié de Il'entitat i
patrimoni social

i destf del

Article 56/ Per proposar elsflles socis/sdcies la Dissolucid de
'Associacié, caldra dirigir una instancia aifa la President/Presidenta
signada per les tres quartes parts de! nimero total de socis/socies de
nimero. En aquest cas el/la President/Presidenta, d'acord amb la
Junta Directiva, acordara el dia que s'hagi de celebrar la Junta
General extraordinaria per a tractar sobre aquesta peticié, havent de
donar la major publicitat possible a aquesta convocatdria perqué
arribi a coneixement de tots/totes els/ies socis/sdcies. No podra tenir
efecte la dissolucié mentre hi hagi deu socis/sdcies de nimero que
vulguin continuar !a Societat.

signant-les amb ella- - .

Capitol XIll. Disposicions §eéndrals  °.

Article 57/ En cas d'acordar-se la dissolucid de la Societat es donara

al patrimoni la finalitat de la Junta General disposi i que haura de se! ‘ '

a favor d'una institucié benéfica.
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"~ “Article 58/ Per reformar tot o part d'aquests Estatuts s'haurd de

convocar a la Junta General Extraordiparia amb vyt dies d'antelaci6,
expressant en 'anunci l'article o articles que es pretén suprimir o

_ modificar.

La reforma o reformes que s'acordin hauran d'obtenir els vots de les
dues terceres parts dels concurrents que tinguin dret a votar.

Article 59/ Eis/Les socis/sdcies que composen aquesta Associacié i
els que successivament es vagin admeten com a tals, pel sol fet de
formar part d'ella, es conformen i accepten tot alld establert en
aquests Estatuts.

Article ébl Els casos no previstos en aquests Estatuts seran resolts
per la Junta Directiva, donant compte en ta primera Junta General
que se celebri, .

Diligéncia: Joan Vives Ribd, secretari de la Junta de Govern de
I'Associacié Catalana de Psicologia de I'Esport, fa constar gque els
estatuts que es presenten sén els aprovats per acord de 'Assembiea
General Extraordinaria, a Barcelona, el 27 de novembre de 1999.

| per a que aixi consti, signo aquesta dnllgénma amb el vist-i-plau del
president.

Barcelona, 27 de novembre de 1999

Jaume Marti Mora
Vist-i-plau President

Joan Vives Ribd
Secretari
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